Le gouvernement s’attaque aux retraites, au fimaroeé de la CNAF

Union : - \ iy )

Svndical (allocation familiale) et continue ses plans d’émoies sur la santé,

_y . 'action sociale et la protection sociale. Nacoe® pas
Solidaires I'inacceptable. Toutes et tous dans la rue, a Parsamedi 15 juin!

Pour la Santé, le Social, les Retraites,
2 rue chavarine - 69001 Lyon Pour la Protection Sociale,
tel: 0478304954 fax:0478272547  Toutes et tous dans la rue le 15 juin 2013 !

email : sud.crc.rhone@wanadoo.fr

Dans la Santé et le Social les actions se Dans tous les établissements les plus bas salaires
multiplient: manifestation régionale a Rennes de sont en dessous du SMIC et font I'objet de

la Psychiatrie, action dans I'lsére contre 200 mesures continuelles de rattrapages.
suppressions d’emplois dans le secteur Social,

actions locales contre les restructurations... La volonté affichée par le gouvernement et le
Coordonnons nos actions sur tout le territoire! patronat est de réduire les budgets de la Santé et

du Social, en s’attaguant aux salaires, et a la
Il'y a urgence a construire la mobilisation et a Protection Sociale.
fixer sans attendre un cap pour la rentrée, dans le

cadre d’une lutte prolongée. La mise en concurrence des établissements entre
eux, induite par la mise en place de la tarifigatio
Pour nous, salarié-es des secteurs Sanitaire, a l'activité (T2A) dans le secteur sanitaire, ebla
Social, Médico-social, la question de la régressionHPST entrainent toujours plus de restructurations,
sociale revét un caractere particulier. de diminutions d’effectifs, de licenciements.

Les plans d'économie n'en finissent pas et  La marchandisation de la Santé et du

se succedent : Social s'installe progressivement.

- lIs pénalisent en premier lieu, les patient-es, |  DisonsNON aux sous effectifs responsables des
personnes handicapées, les usager-es, les famillesonditions de travail inacceptables, conduisaat a |
: franchises médicales, forfait hospitalier en maltraitance institutionnelle.

hausse, réduction de I'accés aux soins, des droits

sociaux et des aides publiques... DisonsNON aux amplitudes de travail

- lIs sacrifient les personnels sur I'autel de la démentielles et aux repos non respectes, au

rentabilité. Dans un mépris total, les salariéwes d détriment de I'équilibre personnel et de la vie
Sanitaire, du Médico-social et du Social subissent,familiale (rappels téléphoniques a domicile

un peu plus chaque jour, une dégradation de leursrépétés, au meépris des regles élémentaires de
conditions de travail. sécurité et du droit aux congés hebdomadaires).

Le sous effectif chronique, les non- DisonsNON aux bas salaires et a

remplacements, la flexibilité accrue, la précarité, lindividualisation des rémunérations.

la remise en cause des statuts et la casse des

conventions collectives aggravent chaque année I®isonsNON a la précarité, qui grandit dans

situation. I'ensemble des secteurs (CDD, temps partiel non
choisi, emploi aidés...)

Les salaires stagnent (20% de perte de pouvoir

d’achat en moins de 15 ans) dans tous les secteurBisonsNON, a la remise en cause des statuts et la

publics et privés. casse des conventions collectives.



Les retraites : juste une question de partage des richesses

Les réformes successives des retraites, centrées su
I'allongement des durées de cotisation ou de liagal de départ

et la baisse des pensions (décote, mode de catmdyisent V X ACTION {OCIALE
beaucoup de salarié-es a partir en retraite usg+es,une r a}
./ = PROTECTION SOCIALE

pension réduite. ¥y HMADJE‘ DE
L AUSTERITE

$ANTE, RETRAITES

-C’est une régression majeure en terme de draiiaso.

-C’est un accroissement des inégalités entre leegqui
rentrent de plus en plus tard dans la vie actilesesalarié- es
plus agé-es qui doivent travailler plus longtemps.

-C’est une pénalisation des femmes aux carrieresetées et

TOUTES ET

souvent a temps partiel.

TOLIS A LA
Pendant ce temps, les banques soi-disant « etefailén 2010,
se sont refaites une belle santé. Les entreprisésioent a HALHIFE‘TA'TMN
engranger des bénéfices, tout en licenciant pqandre aux “AT'ONAI-E
appétits des actionnaires. p ARIS 15 Jum
Les riches sont de plus en plus riches et les pawle plus en [ T T s

plus pauvres et nombreux.... !

La précarité menace I'ensemble des salarié-es.

-Patient-es et usager-es sacrifié-es
-Salarié-es de la Santé et du Social sacrifié-es
-Santé et Protection sociale sacrifiees
-Retraites sacrifiées

Ca suffit !

Manifestation unitaire Nationale a Paris
A I'appel de CGT, SUD Santé Sociaux, Solidairespidmation des collectifs de
défense des hdpitaux et maternités de proximité&eNganté en Danger, ...

Samedi 15 juin 2013 a 13h
De la place de la Bastille vers la place de la Nati

Sud Santé Sociaux du Rhbéne organise un transport ear
Inscrivez-vous :Tél 04 78 30 49 54 emaidlud.crc.rhone@wanadoo.fr

Lyon, le 24 mai 2013



